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SECRETARA bR
ESTAGO DE SAUDE

CONTRATO N. 01/2016/SES/MT
Processo n. 600585/2015
Ades3o 3 Ata de Registro de Pregos n. 25/2015/SEGES/MT
Pregdo n. 023/2015/SEGES/MT

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 600585/2015/SES/MT, as partes
identificadas no Titulo | resolvem celebrar o presente CONTRATO, do qual serdo partes integrantes o
Edital e seus anexos e serd regido pelas cldusulas estabelecidas no Titulo |1, e no que estes documentos
forem omissos, pela Lei n. 8.666 de 21/06/1993, Decretos Estaduais n. 7.217, de 14/03/2006, n. 7.218
de 14/03/2006 e, supletivamente, pelos principios da teoria geral dos contratos e pelas disposicdes de
direito privado.

CONTRATANTE:

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE, por meio do FUNDO ESTADUAL DE SAUDE.
Sede: CNPJ:

Rua D, Quadra 12, Lote 02, Bloco 05 04.441.389/0001-61
Bairro: Centro Politico Administrativo
CEP: 78058-906 — Cuiaba/MT.
Representante da Contratante:

EDUARDO LUIZ CONCEICEAO BERMUDEZ RG: 54.353.403-0 SSP/SP

Secretéario de Estado de Satde de Mato Grosso CPF: 210.332.501-04.
CONTRATADA:

INSTITUTO EUVALDO LODI

Sede:

AVENIDA HISTORIADOR RUBENS DE MENDONCGCA, N. 4.193
BAIRRO BOSQUE DA SAUDE, CUIABA — MT.
CEP: 78.050-000

CNPJ: 03.986.163/0001-83 . - " -
Representante:

NOME: MAURO SERGIO DOS SANTOS

CPF: 460.580.011-53

RG: 07589352 SEJUSP/MT

Contato:

Telefone: (65) 3611-1517 / (65) 9983-9954
E-mail: assessoria@ielmt.com.br
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente instrumento refere-se a contratagdo de empresa especializada na prestacdo
de servicos de agenciamento junto as instituicdes de ensino, sediadas em Territério Mato-
grossense, de estudantes do ensino superior, para preenchimento de 53 (cinquenta e trés) bolsas
de estagio, com base na adesdo 3 Ata de Registro de Precos n. 025/2015/SEGES, decorrente do
Pregdo Eletrdnico n. 023/2015/SEGES, em conformidade com o projeto/plano/termo apresentado
e demais anexos, independente de transcri¢do.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ESPECIFICAC&ES DO OBIETO
2.1 Os pregos do objeto contratado s3o os obtidos no Pregéo Eletrénico n. 023/2015/SEGES, abaixo
indicados, nas quais estdo incluidas todas as despesas necessarias 3 sua execucdo (tributos, seguros,

encargos sociais, etc.).

G
OPERACIONALIZAR PROGRAMA DE ESTAGIO
VOLTADO A ALUNOS DO ENSINO SUPERIOR
02 REGULAR. CARGA HORARIA DE ESTAGIO 6 | UN 53

1,30
(SEIS) HORAS DIARIAS. CONFORME

CONDIGOES E ESPECIFICAGOES DO TERMO
DE REFERENCIA E SEUS ANEX0S. UNIDADE.

SES

CUSTO UNITARIO MENSAL POR ESTAGIARIO
Bolsa Estagio Auxilio Transporte Taxa Administrativa Custo Unitario Mensal
RS 700,00 RS 128,00 RS 10,76 RS 838,76
CUSTO TOTAL ANUAL
Custo Unitdrio Mensal - Meses Estagidrios Custo Total Anual
RS 838,76 12 53 RS 533.453,48

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUCAO DO CONTRATO:

3.1 O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com clausulas contratuais e as
normas da Lei 8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial;
3.2 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante da
Administracio especialmente designado, nos termos do Art. 67 da Lei 8.666/93.

3.3 O Contratado deverd manter preposto, aceito pela Administracdo, no local da obra ou servico, para
representd-lo na execugdo do contrato.

3.4 O Contratado é responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento pelo érgdo interessado.

3.5 O Contratado é responsivel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
resultantes da execugao do contrato.

CLAUSULA QUARTA — DA FORMA DE PAGAMENTO _
4.1 Prazo de pagamento ndo superior a trinta dias, contado a partir da data final do periodg de

adimplemento de cada parcela;

s
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4.2 O pagamento serd realizado de acordo com a entrega dos servicos, mediante emissdo da
respectiva Nota Fiscal, emitida em nome do Fundo Estadual de Satide, devidamente atestada pela
Geréncia responsavel pela fiscalizagdo dos servigos e acompanhada dos Certificados de Regularidade
Fiscal.
4.3 A Contratada devera indicar no corpo da nota fiscal/fatura, o numero e nome do banco, agéncia e
nimero da conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancéria;
4.4 Caso constatado alguma irregularidade na nota fiscal/fatura, esta devera ser devolvida ao
fornecedor, para as necessarias corregbes, com as informacdes que motivaram a sua rejei¢do, contando-
se o prazo para pagamento da data da sua reapresentacao;
4.5 Nenhum pagamento deverd ser efetuado a empresa contratada, enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigagdo. Esse fato nao serd gerador de direito a reajustamento de pregos ou a atualizacdo
monetaria;
4.6 Constatando-se gualquer incorre¢do na nota fiscal, bem como, qualquer outra circunstancia que
desaconselhe o seu pagamento, o prazo constante no item acima fluird a partir da respectiva data de
regularizagdo;
4.7 O contratante nio efetuara pagamento de titulo descontado ou por meio de cobranca em branco,
bem como, os que forem negociados com terceiros por intermédio da operacdo de factoring.
4.8 As despesas bancdrias decorrentes de transferéncias de valores para outras pragas, sero de
responsabilidade do contratado;
4.9 O pagamento efetuado ao contratado ndo isentard de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade e garantia;
4.10 Havendo acréscimos dos quantitativos, isto impora ajustamento no pagamento, pelos pregos
unitarios constantes da proposta de pregos, em face dos acréscimos realizados;
4.11 No caso de atraso de pagamento, sera utilizado, para atualizagao do valor devido, o [ndice Nacional
de Pregos ao Consumidor — INPC/IBGE do periodo compreendido entre a data final do adimplemento e a
do efetivo pagamento.
4.12 O valor devido devera ser acrescido de juros moratérios de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao
més, apurados desde a data prevista para o pagamento até a data de sua efetiva realizagdo.
4.13 Nio haver4 , sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.
4.14 Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo, motivados pela CONTRATADA, ndo serdo
geradores de direito a reajustamento de precos.
4.15 N3o serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de
obrigacdes, em virtude de penalidades impostas 3 CONTRATADA, ou inadimpléncia contratual.
4.16 O pagamento somente sera efetuado mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:
a) Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, expedida pela Secretaria de Estado de
Fazenda da sede ou domicilio do credor;
b) Prova de regularidade junto a Divida Ativa do Estado, expedida pela Procuradoria-Geral do
Estado da sede ou domicilio do credor;
¢) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS), Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
4.17 Nos casos de contratacdo de mao-de-obra (terceirizagdo) a liberacdo de pagamento somente
ocorrerda mediante comprovacdo de quitagdo das verbas trabalhistas e previdencidrias, havendo a
possibilidade de a Administracdo efetuar o pagamento das verbas trabalhistas, quando estas ndo forem
efetuadas, diretamente aos empregados.

CLAUSULA QUINTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 Os recursos para pagamento dos servigos do referido objeto sera (ao) da(s) seguinte(s) dotacdo(des)
orcamentdria(s):

EXERCICIO 2016

UNIDADE ORCAMENTARIA: 21601 — Fundo Estadual de Saide

ACAO/PROJETO/ATIVIDADE: 2007

ELEMENTO DE DESPESA: 3390.37 FONTE: 134

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA
6.1 O presente contrato tem vigéncia de 12 (meses) meses, a contar da data de sua assinatura,
prorrogaveis, nos termos do inciso Il do art. 57 da Lei n.2 8.666/93 e alteragBes posteriores.
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CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL
7.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis, contado da data assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia de 3%
(trés por cento) sobre o valor anual do contrato, mediante a op¢do por uma das seguintes modalidades:
7.1.1. Caucdo em dinheiro ou titulos da divida plblica, sendo estes emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus credores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda, conforme orientagio técnica n. 040/2010/AGE;
7.1.1.1. A garantia em apreco, quando em dinheiro, devera ser efetuada no Banco do Brasil, em
conta especifica, com corre¢do monetdria, em favor do Orgdo/Unidade CONTRATANTE.
7.1.2. Seguro-garantia, modalidade “Seguro-garantia do Construtor, do Fornecedor e do Prestador
de Servigo”; ou
7.1.3. Fianca bancaria, observado o modelo do Anexo VIII do Edital.
7.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa de
0,2% (dois décimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 5% (cinco por
cento).
7.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragio a promover a reten¢ao dos
pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, a
titulo de garantia. et 6 S il
7.3.1. A retencio efetuada com base no item 7.3 desta cldusula n3o gera direito a nenhum tipo de
compensacao financeira a CONTRATADA.
7.3.2. A CONTRATADA, a qualquer tempo, podera substituir a retencao efetuada com base no item 7.4 —
desta cldusula por quaisquer das modalidades de garantia, caucdo em dinheiro ou tftulos da divida
publica, seguro-garantia ou fianga bancaria.

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Comparecer quando convocado no prazo maximo de 03 (trés) dias dteis, contados do recebimento
da convocacdo formal, para assinatura do instrumento contratual/Ordem de Fornecimento, sob pena de
multa de 2% (dois por cento) ao dia, sobre o valor contratado;

8.2. Prestar esclarecimentos que forem solicitados pelo Orgao/Entidade, cujas reclamagdes se obrigam a
atender prontamente, bem como dar ciéncia a SEGES, imediatamente e por escrito, de qualquer
anormalidade que verificar quando da execugdo da ATA;

8.3. Comunicar imediatamente 4 SEGES qualquer alteragdo ocorrida no endereco, conta bancaria e
outros julgaveis necessarios para recebimento de correspondéncia;

8.4. O nimero maximo de estagidrios em relagio ao quadro de pessoal dos Orgios/Entidades
Contratante existentes no estabelecimento do estagio devera atender as seguintes proporgdes:

| - de um a cinco servidores: um estagidrio;

I - de seis a dez servidores: até dois estagiarios;

Il - de onze a vinte e cinco servidores: até cinco estagiarios; e

IV - acima de vinte e cinco servidores: até vinte por cento de estagiarios.

8.5. Reservando-se, desse quantitativo, dez por cento das vagas para estudantes portadores de
necessidades especiais (PNE), compativel com o estagio a ser realizado;

8.6. Os quantitativos de estagidrios devem ser geridos pelo Orgdos/Entidades Contratante para ndo
extrapolar o valor méaximo autorizado e caso ocorra de o célculo do percentual resultar valores em
fracdo, o mesmo podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior;

8.7. A jornada de atividade em estagio sera de:

Nivel Superior: 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais,

8.8. Fica assegurada ao estagidrio, mediante comprovagdo, nos periodos de avaliagdo de aprendizagem
pelas instituigdes de ensino, carga hordria reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no Termo
de Compromisso e mediante comprovagao.

8.9. A CONTRATADA, na condicio de agente de integragdo, deverd realizar o processo seletivo
conformidade com o Decreto Estadual n. 121/2015 de 19.06.2015;
8.9.1. A CONTRATADA devera submeter para andlise e aprovagdo da Superintendéncia de Gestao
pessoas da Secretaria de Estado de Gestdio, as quantidades de questdes e areas de conheci
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abordadas, que irdo compor as provas que serdo aplicadas no processo seletivo para contratagdo de
estagiarios.

8.9.1.1. As provas a que se referem o item 8.9.1 deverao ser encaminhadas a Superintendéncia no prazo
minimo de 05 (cinco) dias antes da data marcada para realizagdo do teste seletivo.

8.10. Nos municipios onde nio seja possivel a realizacdo de teste seletivo mediante a aplicacdo de prova
escrita aos candidatos, apdés justificativa formal apresentada pela CONTRATADA e se for o caso
acatada pela Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da SEGES, a CONTRATADA deverd realizar
avaliagdo de curriculo e desempenho escolar do candidato, para selecdo dos estagidrios.

8.11. Cadastrar os estudantes por drea de formacao;

8.12. Identificar as oportunidades de estagio e ajustar suas condicdes de realizacao;

8.13. Selecionar os estagiarios de acordo com as respectivas dreas de interesse da contratante, para se
dedicarem s atividades relacionadas com os respectivos cursos;

8.14. No prazo maximo de 03 (trés) dias, encaminhar a contratante, quando solicitado, estudantes
candidatos ao estagio, 0s quais componham o cadastro de reservas, com identificacdo dos respectivos
cursos, adequados ao perfil requisitado para realizagdo da entrevista;

8.15. Zelar pela efetiva observancia do projeto pedagdgico e programagdo curricular estabelecida para
cada curso;

8.16. Acompanhar junto a Institui¢do de Ensino a efetivagdo de matricula, a frequéncia regular ao curso
e a mencgdo de aprovagdo final do educando, sendo motivador de cancelamento do estdgio o ndo
cumprimento de um ou mais dos requisitos citados;

8.17. Seré responsabilizado civilmente se indicarem estagiarios para a realizagdo de atividades nao
compativeis com a programagdo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios
matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndo ha previsdo de estagio curricular;

8.18. Promover o ajuste das condi¢bes de estagio, definidas pelas instituicbes de ensino com as
condicdes previstas nas Legislacdes pertinentes;

8.19. Tomar todas as demais providéncias pertinentes, de seu encargo e agui ndo expressamente
nomeadas, para assegurar a operacionalizacdo do objeto deste Contrato, com eficiéncia, segundo o0s
interesses das partes, prévia e reciprocamente ajustados;

8.20. Preparar toda a documentacdo legal referente ao estagio;

8.21. Organizar e manter em arquivo toda a documentagdo relativa a cada estudante estagidrio,
contratado ao abrigo deste termo, bem como, fornecer 4 contratante copia de todos os documentos
referentes aos estagiarios contratados;

8.22. Fornecer cracha de identificagdo pessoal ao estagiario, sem custo para o Contratante e para o
estagidrio, o qual devera constar a identificacdo do Agente de Integracdo, da Instituicao de Ensino
vinculada, do Curso e o nome do estagiario e o seu RG, bem como orientd-lo para sua utiliza¢@o nas
atividades do estagio, sob pena de cancelamento do estégio, a fungdo estagiario deve estar em
destaque (letra caixa);

8.23. Preparar e providenciar Termo de Compromisso de Estdgio a ser firmado, entre a contratante, a
Instituicdo de Ensino, o Orgdo/Entidade Contratante e o educando ou seu representante/assistente
legal, conforme estabelece o Capitulo VI do Decreto Estadual n.2 121/2015;

8.24. Promover uma dinamica informativa para os estudantes aprovados e contratados, sensibilizando-
o0s para os aspectos técnicos e legais inerentes ao termo de Compromisso de Estagio.

8.25. A duracdo do estégio sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo;
8.26. A duracdo do estdgio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto nos casos de estagiario portador
de deficiéncia, que podera estagiar no mesmo 6rgédo ou entidade até o término do curso na instituigdo
de ensino a que pertenca o estagiario;

8.27. E assegurado ao estagiario, o periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, sempre que o
estagio tenha duragio igual ou superior a 01 (um) ano;

8.28. Nos casos do estagio ter duragéo inferior a 1 (um) ano, o recesso remunerado sera concedido de
maneira proporcional;

8.29. Os dias de recesso serdo concedidos preferencialmente durante suas férias escolares, sendo
permitido seu parcelamento em até trés etapas;

8.30. Os dias de recesso previstos serdo concedidos de maneira proporcional, na hipotese de estagio
inferior a um ano;

.31. Ocorrera o desligamento do estudante do estagio curricular:
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Automaticamente, ao término do estagio;

A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administragdo;

Em decorréncia de desempenho insatisfatorio

Por reprovacio em quaisquer das disciplinas previstas na grade curricular do curso;

A pedido do estagiario; T

Em decorréncia do descumprimento de qualquer obrigagdo assumida quando da assinatura do

termo de compromisso;

e Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou ndo, no
periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;

s Pelainterrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario; e

e Por conduta incompativel com a exigida pela Administracao.

8.32. A contratada devera promover a substituicio de estagiario em caso de distrato, em prazo maximo

de 01 (um) dia Gtil, condicionado ao envio de documento oficial do contratante sobre o distrato e o

novo encaminhamento;

8.33. Por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estagio com indicagao

resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho.

8.34. A contratada devera dispor de escritério comercial de atendimento no minimo em Cuiaba ou

Virzea Grande, composto de computadores, fax, linhas telefénicas e demais equipamentos para

atendimento da contratante, sob pena de cobranga de multa didria de 2% (dois pontos percentuais)

sobre o valor do contrato, por dia de atraso da instalacdo, a partir do 12 dia subsequente ao prazo

fixado.

8.34.1. A estrutura fisica deverd ser.comprovada através de:

a) Escritura do imével ou contrato de aluguel, g;

b) Fotografia do Local das instalacfes da empresa.

c) Alvara de Licenga ou seu requerimento protocolado junto ao Orgao responsavel

8.35. A contratada devera disponibilizar linha telefénica 0800, sem custo para a Administracdo, para

atendimento de demanda e informagdes gerais sobre os estagios;

8.36. A contratada devera dispor de pelo menos 01 (um) preposto, que ficard a disposicao nas

dependéncias da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da SEGES de segunda a sexta-feira em hordrio

de expediente (08:00 as 12:00 e das 14:00 as 18:00), para acompanhamento e gestdo in loco dos

contratos, prestar arientacdes, fornecer subsidios e intercambiar experiéncias que possam ou venham a

contribuir para o desejavel e continuo aprimoramento do trabalho conjunto, sendo o 6nus deste

profissional total responsabilidade da Contratada;

8.37. A contratada deverd dispor de software de acompanhamento de atividades, frequéncia,

participacdo em palestras, atendimento por psicélogos e demais informacdes pertinentes ao estagio, o

qual deverd estar disponivel para consultas, emissdo de relatdrios por: nome do estagidrio, periodo de

estagio, curso matriculado e demais informagdes a serem pactuadas;

8.37.1. O acesso ao software supracitado deve ser disponibilizado para os responsaveis da Gestdo de

Pessoas das Areas Sistémicas dos érgios/entidades Contratantes, aos Fiscais de Contrato e ainda para

05 {cinco) servidores designados formalmente pelo Superintendente de Gestdo de Pessoas da Secretaria

de Gestdo/SEGES.

8.38. Encaminhar obrigatoriamente, mensalmente, até o 5° (quinto) dia dtil, por meio eletrdénico, no

formato Excel, TXT e/ou Access, separado por Orgio/Entidade, relatdrio contendo todas as informacdes

referentes aos servicos prestados em todos os drgdos/entidades Contratantes, a Superintendéncia de

Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Gestdio, e ao Fiscal do Contrato, conforme definicdes a

serem estabelecidas pelos mesmos;

8.38.2. Qualquer alteragdo nesse cronograma devera ser comunicada imediatamente ao Fiscal do

Contrato, n3o sendo aceitas reclamacdes posteriores quanto a fiscalizagdo dos servigos;

8.39. Observar o cumprimento pelas Instituigdes de Ensino conveniadas dos seguintes requisitos e

obrigacdes:

e FExisténcia de adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formacdo escolar do estudante e ao horario e calenddrio escolar;

e Indicacio do professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estagio, responsa
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

e Exigéncia do educando relatério semestral de atividades;
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e Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso, reorientando o estagidrio para
outro local em caso de descumprimento de suas normas;

e Elaborar normas complementares e instrumentos dos estdgios de seus educandos;

e Comunicar o inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliacdes escolares ou
académicas e por mengdo de aprovacao final;

e Incorporar o plano de atividades do estagidrio, elaborado em acordo entre a
contratante, a Instituicio de Ensino e o educando ao termo de compromisso por meio de
aditivos 2 medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante;

8.40. Encaminhar, conforme a drea do estagiario, critérios de avaliagdo, os quais serao avaliados e
aplicados pela contratante.

8.41. Enviar a Instituicdo, semestralmente, relatério de atividades, conforme modelo fornecido no
Decreto Estadual ne 121/2015;

8.42. A contratada obriga-se a promover, no minimo, 03 palestras ou cursos por ano sobre atividades da
contratante, em especial temas sobre Administracdo Publica e outros assuntos relacionados ao estagio,
com carga minima de 04 horas cada, para os estagiarios contratados, devendo apresentar a SEGES a lista
de presenca dos participantes, grade da palestra ou curso e nome e formagao do palestrante ou
equivalente em até 05 dias Uteis apds a realizacdo;

8.43. Promover periodicamente orientagiio aos servidores supervisores de estagio da contratante com a
finalidade de dar maiores esclarecimentos do papel a ser prestado pelas partes integrantes do objeto;
8.44. A contratada deverd disponibilizar de, no minimo, 02 (dois) psicélogos para orientacdo e
acompanhamento de estagiarios em suas atividades contratante/escola;

8.45. BOLSA ESTAGIO

8.45.1. O valor da bolsa mensal dos estagidrios da Administragio Publica Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual do Estado de Mato Grosso sera de:

| - estagidrio de cursos do ensino superior:

a) com carga horéria de 30 (trinta) horas semanais - R$: 700,00 (Setecentos reais)

Il - estagiario de cursos do ensino médio regular:

a) com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais - R$: 350,00 (Trezentos e cinguenta reais)

Para efeito de calculo do pagamento da bolsa, sera considerada, a frequéncia mensal do estagiario,
deduzindo-se os dias de faltas nio justificadas, salvo na hipdtese de compensagdo de horario;

8.46. AUXILIO-TRANSPORTE

8.46.1. O estudante recebera o valor do auxilio-transporte de RS$: 128,00 (Cento e vinte e oito reais)
mensais em pectinia, cujo pagamento.sera efetuado no més anterior ao de sua utilizacao, sendo vedado
o desconto de qualquer valor para que o estagiario receba o auxilio-transporte;

8.46.2. Os ressarcimentos financeiros pelo custo do estdgio e por estagidrio a ser realizados pela
Administracio serdo de até 05 (cinco) dias Uteis ap6s a apresentagdo da Nota Fiscal, condicionado ao
atendimento dos itens 8.26, 8.27 e confirmagdo bancéria (relagio de depdsitos) que o item 8.29 foi
atendimento, sob pena de n3o recebimento até a regularizacdo;

8.47. SEGURO

8.47.1. Contratar em favor do estagidrio, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, entregando a cada estagiario o respectivo certificado de seguro e sem custo
para este ou para a Administracdo;

8.47.2. O custo do seguro devera ser incluso no valor da taxa administrativa;

8.47.3. Atender e orientar o estagiario acidentado e/ou sua familia, no sentido de preparar 0 processo
de reembolso de despesas e/ou recebimento do seguro em caso de acidentes como invalidez parcial ou
permanente e em caso de morte do segurado;

8.48. Prestar contas mensalmente dos valores relativos ao custeio administrativo e seguro individual
incluidos em planilha, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao respectivo pagamento da bolsa
ao estagiario;

8.48.1. Apresentar planilha or¢camentdria mensal com os valores correspondentes para a liquidagdo das
despesas do més em questdo, contendo o-valor previsto no.Termo de Contrato para custeio e seguro
individual, juntamente a Nota Fiscal, entregue ao Orgao/Entidade Contratante;

8.49. Repassar a Bolsa Estagio e Auxilio Transporte aos estagidrios em até 02 (dois) dias dteis, contados
do depésito e disponibilizagdo do recurso financeiro realizado pela Administragdo Publica; iz
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8.49.1. Caso n3o ocorra a disponibilizacgio dos recursos financeiros aos estagiarios, conforme
estabelecido no item anterior, poderd a contratada sofrer sancdo administrativa, no valor de 1% (um
par cento), no valor do contrato.

8.50. Quando comunicada, referente a valores pagos indevidamente, deverad efetuar ressarcimento
imediato, ndo excedendo o prazo de 05 (cinco) dias para a respectiva devolugdo.

8.51. A falta de quaisquer dos servi¢os cuja execugdo incumbe ao detentor do prego registrado, nao
podera ser alegada como motivo de forca maior para o atraso, ma execugio ou inexecucdo dos servicos
objeto deste contrato e ndo a eximira das penalidades a que estd sujeita pelo ndo cumprimento dos
prazos e demais condigBes estabelecidas;

8.52. Aceitar 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do Contrato, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo
entre as partes;

8.53. Indenizar terceiros efou ao Orgdo/Entidade, mesmo em caso de auséncia ou omissdo de
fiscalizacio de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo a contratada adotar
todas as medidas preventivas, com fiel observédncia as exigéncias das autoridades competentes e as
disposicoes legais vigentes;

8.54. LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS E PRAZOS:
8.54.1. Os locais para prestacdo dos servigos e locagdo dos estagiarios abrangerd todo o Territério do
Estado de Mato Grosso, onde existam unidades da Contratante e serdo indicados pela mesma;
8.54.2. O candidato a estagio deverd estar matriculado em instituicdes de ensino localizadas nos
municipios de Mato-grossenses, podendo nos casos de EaD-Educacdo a Distancia, a instituicao ser
representada por um preposto;
8.54.3. O inicio das atividades pertinentes ao objeto licitado deverd ser em no maximo 05 (cinco) dias
apas a assinatura do Contrato;
8.54.3.1. A contratada que ndodispor de escritério comercial de atendimento no minimo em Cuiaba
ou Virzea Grande, nos termos do item 7.34 do Termo de Referencia, devera providenciar suas
instalacdes (estrutura) no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da assinatura do contrato.
8.54.3.1.1. A estrutura fisica deverd ser comprovada através de:
a) Escritura do imével ou contrato de aluguel, e;
b) Fotografia do Local das instalag@es da empresa.
¢) Alvara de Licenca ou seu requerimento protocolado junto ao Orgdo responsavel

8.54.3.1.2 . A partir da comprovagio de instalagdo da sede, a empresa contratada tera o prazo de
5 (cinco) dias para o inicio das atividades pertinente ao objeto licitado;
8.54.3.2. Iniciadas as atividades a CONTRATADA terd o prazo de 60 (sessenta) dias para apresentar a
Superintendéncia de Gestao de Pessoas/SEGES, relagdo dos estagidrios aprovados no teste seletivo e
os que irdo compor o banco de reservas para futuras contratacdes.
8.54.4. Apds aprovacdo no processo seletivo, e na entrevista o candidato a estdgio dever3 iniciar suas
atividades em, no maximo 01 (um) dia util da confirmacédo do Orgao/Entidade Contratante, onde devera
comparecer ao local definido munido de documentos de encaminhamento e outros exigidos para a
efetiva contratagdo;
8.55. Demais obrigacdes e responsabilidades previstas no Termo de Referéncia, na Lei n2. 8.666/93 e
alteracdes, na Lei n2. 10.520/2002 e Decreto Estadual 7.217/2006 e suas alteracgdes.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

9.1 Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores designados.

9.2 Permitir ao pessoal da contratada, acesso ao local da prestagdo desde que observadas as normas de
seguranga.

9.3 Notificar a CONTRATADA e a SEGES de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos
produtos contratados;

9.4 Efetuar os pagamentos devidos, através de crédito em conta corrente mantida pela CONTRATADA, a
partir da apresentacdo da nota fiscal/fatura discriminativa, com respectivo comprovante, de que o
fornecimento foi realizado a contento.
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9.5.1. O Agente de Integracio deverd receber pelos servicos prestados, mensalmente, TAXA DE
ADMINISTRACAO FIXA, por estagidrio contratado, considerando as vagas efetivamente ocupadas, tendo
por base financeira o valor da bolsa estagio e auxilio transporte

9.6 Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informacdes que
achar pertinentes para o bom cumprimento do objeto.

9.7 Fornecer ao contratado todos os elementos e dados necessarios a perfeita execugdo do objeto deste
Edital e do Contrato, inclusive permitindo o acesso de empregados, prepostos ou representantes da
contratada em suas dependéncias.

9.8 Nio efetuar pagamento a empresa adjudicatdria, enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo. Esse fato ndo sera gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo monetéria.
9.9 Comunicar por escrito e tempestivamente ao contratado qualquer alteragdo ou irregularidade na
execucdo do contrato.

9.10 Aderir ao Registro de Precos e determinar a execucdo do objeto quando houver garantia real de
disponibilidade financeira para a quitacdo de seus débitos frente e consignatdria/contratada, sob pena
de ilegalidade dos atos;

9.11 Acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servicos objeto desta contratagdo, sob os aspectos
quantitativos e qualitativos;

9.12 Receber o objeto contratado, nos termos, prazos, quantidades, qualidade e condigBes
estabelecidas no Edital; '

9.13 Rejeitar os servigos prestados em desacordo com as especificagdes contidas neste Termo de
Referéncia e Edital;

9.14 Indicar os locais e horarios em que dever3o ser prestadas 0s servigos;

9.15 Cabe a Superintendéncia de Gestdo de Pessoas da SEGES, a andlise e aprovagdo da quantidade de
questdes e areas de conhecimento abordadas, nas avaliacdes, que serdo aplicadas nos testes seletivos.
9.16 Provocar a CONTRATADA guando necessario para realizacdo de novos processos seletivos.

9.17 Fiscalizar se o repasse da Bolsa Estagio e do Auxilio Transporte aos estagidrios esta sendo realizado
em até 02 (dois) dias uteis, contados do depdsito e disponibilizagdo do recurso financeiro realizado pela
Contratante;

9.18 A Contratante somente ressarcird os custos de estdgios quando efetivamente houver estagiarios
contratados, ndo cabendo ao Agente de Integragdo direito a valores pela ndo prestacao dos servicos;

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

10.1 O contrato podera ser alterado nas hipéteses do art. 65 da Lei n. 8.666/1993.

10.2 Durante a vigéncia do contrato a CONTRATADA podera solicitar a revisdo ou repactuacgao dos
precos para manter a equagdo econdmico-financeira obtida na licitacdo, mediante a comprovagdo dos
fatos previstos no art. 65, inciso: I, alinea. 'd’, da Lei n. 8.666/1993, inclusive com demonstragcdo em
planilhas de custos.

10.3 Conforme o art. 3¢ da Lei n. 10.192/2001, podera ser concedido o reajuste do preco, a
requerimento da CONTRATADA e depois de transcorrido um ano da data limite para apresentacdo da
proposta atualizada no certame licitatério, de acordo com o indice de corre¢do monetaria geral ou
setorial aplicavel, neste caso o INPC-FGV.

10.4 Para os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro ou reajuste dos pregos de contratos
baseados em Atas de Registro de Pregos vigentes, caberd a Superintendéncia de Aquisicdes
Governamentais a andlise contdbil e juridica e & autoridade competente do 6rgdo ou entidade
contratante a decis3o sobre o pedido.

10.5 Quanto aos pedidos de reequilibrio econémico-financeiro e reajuste de precos de contratos cuja
Ata de Registro de Pregos ja expirou, a andlise contabil e juridica e decisao caberd ao érgdo ou entidade
contratante.

10.6 Deferido o pedido, o reequilibrio econémico-financeiro serd registrado por aditamento ao
contrato, e o reajuste mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES

11.1. Com fundamento no art. 86 da Lei n® 8.666/93 e artigo 72 da Lei n.2 10.520/2002, ficard impedida
de licitar e contratar com a Administracdo Publica Estadual e serd descredenciada do cadastro de
fornecedores da CONTRATANTE, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantida a prévia e ampla defesa;
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sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e demais cominacdes legais, nos seguintes
Casos:

a) Apresenta¢do de documentacdo falsa;

b) Retardamento da execugdo do objeto;

¢) Falhar na execucdo do contrato;

d) Fraudar na execucdo do contrato;

e) Comportamento inidoneo;

f) Declarag3o falsa;

g) Fraude fiscal.

11.2. Para os fins do item 11.1/e, reputar-se-do inidéneos atos tais como os descritos nos artigos 92,
paragrafo Unico, 96 e 97, paragrafo Unico, da Lei n.2 8. 666/1993.

11.3. Para condutas descritas nos itens 11.1/a, e, f e g, poderdo ser aplicadas multa de no maximo 30%
do valor do empenho.

11.4. Para os fins dos itens 11.1/b, c e d, serdo aplicadas multas nas seguintes condigdes:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do empenho por dia de atraso na entrega, até no
maximo de 15% (quinze por cento), o que configurard a inexecucdo total do contrato, sem prejuizo
da rescisdo unilateral da avenca;

b) Caso o atraso previsto na alinea “a” seja motivado pela entrega de produtos em

desconformidade com as especificacdes técnicas deste Edital, somar-se-4 aquela multa o valor

equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento) do valor do empenho;

c) Até o maximo de 20% (vinte por cento) do valor do empenho no caso de inexecucaa parcial

do contrato ou de descumprimento de obrigacdo contratual;

d) 30% (trinta por cento) do valor do empenho no caso de inexecugao total do contrato.

11.5. Apds o trigésimo dia de atraso, o Orgdo/entidade CONTRATANTE poderd rescindir o contrato,
caracterizando-se a inexecucao total do seu objeto.

11.6. O valor da multa serd descontado do pagamento a ser efetuado a CONTRATADA.

11.6.1. Se o valor a ser pago a CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o valor da multa, a diferenga
sera descontada da garantia contratual.

11.6.2. Se os valores do pagamento e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importéncia devida no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comunicagdo oficial.

11.6.3. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA 3a
CONTRATANTE, este serd encaminhado para inscricao em divida ativa.

11.6.4. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa, esta
deve ser complementada no prazo de até 10 (dias) dias lteis, contado da solicitacdo da CONTRATANTE.
11.7. As multas previstas nesta se¢do ndo eximem a adjudicataria da reparacao dos eventuais danos,
perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha causar ao ORGAO/ENTIDADE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipteses previstas no art. 78 da Lei n°
8.666/93, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma lei, sem prejuizo das sangdes aplicaveis.
12.2 Tal rescis3o podera ocorrer a qualquer tempo mediante comunicagdo oficial de no minimo 30
(trinta) dias de antecedéncia a outra parte.

12.3 Os casos de rescisio contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a contratada o
direito a prévia e ampla defesa.

12.4 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO DIREITO DE PETICAO
13.1 No tocante a recursos, representacdes e pedidos de reconsideracdo, devera ser observado o
disposto no Art. 109 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA FISCALIZACKO E ACOMPANHAMENTO
14.1 Ser4 designado, pela Contratante, um servidor qualificado ou uma comissdo para exercer a
fiscalizagdo do contrato, que terd, dentre outras, a incumbéncia de solicitar a Contratada o afastamento
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ou a substituicio de profissional que considere ineficiente, incompetente, inconveniente ou
desrespeitoso com pessoas da Administragdo do Contratante ou terceiros ligados aos servicos.

14.2 O exercicio da fiscalizacac pelo Contratante nao excluird nem reduzird as responsabilidades de
competéncia da Contratada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n?
8666/93, na Lei 10.520/2002 e demais normas estaduais de licitacBes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposices contidas na Lei n® 8.078/90 — Cddigo de Defesa do
Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1 Este Contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas avencadas e
as normas previstas na Lei n® 8.666-93, respondendo elas pelas consequéncias de sua inexecug¢do total
ou parcial.

16.2 O Contratante podera revogar este Contrato, por razdes de interesse plblico decorrente de fato
superveniente, devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo
anuld-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado.

16.3 A declaracio de nulidade deste Contrato opera retroativamente, impedindo efeitos juridicos que
nele, ordinariamente, deverd produzir, além de desconstituir os que porventura ja tenha produzido.
16.4 A nulidade nio exonera o CONTRATANTE do dever de indenizar o CONTRATADO pelo que este
houver executado até a data em que ela for declarada e por outros prejuizos regularmente
comprovados contanto que n3o lhe seja imputével, promovendo a responsabilidade de quem lhe deu
causa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO
17.1 Fica eleito o foro de Cuiabd, Estado de Mato Grosso, como competente para dirimir quaisquer

duvidas ou questdes decorrentes da execugdo deste contrato.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento na presenc¢a das
testemunhas abaixo, em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que produza todos os efeitos legais.

Cuiabd - MT, _01 de 5;;' AU de 2016.
<("‘/ o

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE( =7
CONTRATANTE ~/ CONTRATADA

TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2
NOME: NOME:

CPF: CPF:

RG: RG:
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